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PROVINCIA DE ALBACETE Miercoles, 19 Octubre de 2011 

AOM INISTRACION LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE CHINCHILLA DE MONTEARAGON 

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el afio 20 I I, al no haberse presen­
tado rec1arnaciones en el periodo de exposici6n publica, y comprensivo aquel de l presupuesto general de este 
Ayuntam iento, bases de ejecuci6 n, plantilla de personal funcionar io y laboral, de conform idad con el articulo 
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refund ido de la Ley 
reg uladora de las Haciendas Locales, y art iculo 20 de l Real Decreto 50011 990, de 20 de abril, se publica el 
resumen del mismo por capitulos: 

Estado de ingresos
 
A) O PERACIONES CORRJENTES
 

I Impuestos directos 1.890.854,44 €
 
2 lmpuestos indirectos 258.250,00 €
 
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 1.269.226,68 €
 
4 Transferencias conientes 1.05 1.967,39 €
 
5 Ingresos patrimoniales 169.782,00 €
 
B) O PERACIONES DE CAPITAL
 

6 Enaj enacion de inversiones real es 0,00 €
 
7 Transferencias de capita l 33.235,82 E
 
8 Activos financieros O,OOE
 
9 Pas ivos financieros 0,0 0 €
 
Total ingresos 4 .673 .3 16,33 €
 
Estado de gastos
 
A) O PERACIONES CORRJENTES
 

I Gastos de personal . 2 .135.4 10,72 €
 
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 2.089 .586,1 9 €
 
3 Gastos financieros 2.500 ,00 €
 
4 Transferencias conientes 365.883.60 E
 
B) O PERACIONES DE CAPITAL
 

6 Invers iones reales 69.935,82 €
 
7 Transferencias de capita l 10.000,00 €
 
8 Activos financieros 0,00 €
 
9 Pasivos financieros O.OO€
 
Total gastos 4.673.316,33 €
 

PLANTlLLA DF. PERSONAL 

Plantilla personal N.Dde plazas GrupolNivel 

a) Plazas de funcionarios 
I. Con Habilitacion Nacional 
1.1. Se cretario (cubierta) 
1.2. Inte rventor (vacante nueva creaci6n) 
2. Esca la de Adrninistracion Genera l 

A l/26 
A 1/26 

2.1 . Administrativos (3 cubiertas) 
2.2. Auxil iares de Ad m6n. General ( I cubierta y 2 vacantes) 
2.3 . Tesorero (va cante nueva creac i6n) 
3. Escala de Administraci 6n Especial 

3 
3 
I 

Cl/22 
C2/18 
CI /22 

3.1. Oficial Policfa (I vacante) 
3.2. Agentes Policfa Local (8 cub iertas) 
3.3 . Encargado Parque M6vil (cubierta) 

1 

8 
I 

CI /22 
Cl/22 
C2118 

3.4. Capataz de Parques y Jardines (cubierta) 1 C2/18 
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Plantilla personal N.D de plazas G rupolNivel 

b) Personallaboral fijo 
I. Escala de Adrninistracion 
1.1.Auxiliares de Adm6n. ( I cubierta laboral fijo) C2/ 18 
2. Personal de Radio Chinchilla 
2. I. Director de la Radio (cubierta) 1 C l/22 
2.2. Locutor-Redactor (5 cubiertas) 5 AP/ 14 
2.3. Comercial-Locutor (cubierta) I AP/14 
2. Servicio de limpieza 
2. 1. Limpiadora (cubierta) APIl 4 
3. Banda de Musica 
3.1. Profesor de Musica (cubierta) Cl/20 
4. Servicio de Alguaciles 
4.1. Alguaciles (3 cubiertas La Felipa, Villar y Chinchilla) 3 AP/ 14 
5. Servicios Culturales 
5.1. Mantenimiento Servicios Culturales ( I vacante) C2/16 
6. Biblioteca Municipal 
6. 1. Bibliotecaria (cub ierta) Cl/20 
7. Mantenimiento de Servicios y obras 
7. I . Capataz (1 vacante) I C2/18 
7.2. Oficial de Obras (3 cubierta) 3 C2/18 
7.3. Oficial Electricista (cubierta) 1 C2/18 
7.4. Peon de Obras (4 vacantes y 2 cubiertas) 6 API14 
7.5. Peon de Servicios Multiples (I cubierta) 1 API14 
8. Instalaciones deporti vas 
8. 1. Conserjes Polideporti 0 (2 cubiertas) 2 API14 
9. Conductor 
9. 1. Conductor (vacante) A PI14 
10. Servicio de Urbanismo 
10. 1.Arquitecto Tecnico (cubierta) A2124 
11. Servicios Sociales 
11.1. Ed ucador Social (vacante nueva creac i6n) A2/22 
11.2. Trabaj ador Social (vacante nueva creaci6n) A2/22 
12. Servicio de Medio Ambiente 
12. 1. Tecnico Medio Ambiente (vacante) A2124 
13. Centro Atencion a la Infancia. 
13.1. Tecnico Jardin de Infancia (5 vacantes) 5 Cl/18 
c) Personallaboral tem poral 
2. Oficial/Peo nes Planes de Empleo 
3. Instalaciones deportivas 
3.1. Monitores y Entrenadores 
4. Manteni miento servicios 
4.1. Educadores/as de adultos A2 
4.2. Archivera A2 
4.3. Coordinador Universidad Popular C I 
4.4. Monitora Ludoteca I Cl 

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdicci6n Contencioso-Admini strativa, con los requisitos, 
formalidades y causas sei'laladas en los articulos 170 Y171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo , 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y en la forma y plazos 
que establecen las normas de dicha Jurisdicci6n. 

En Chinchilla a 5 de octubre de 2011.- EI Alcalde, Pedro Luis Medina Cebrian. 19.931 
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SECCION TERCERA AOMINISTRACION LOCAL 

AYUNTAMIENTO DE CHINCIDLLA DE MONTEARAGON 

A probado definitivamente el presupuesto general de l Ayuntamiento para el afio 2013, y comprensivo aquel 
del presupuesto genera l de este Ayun tamiento, bases de ejecuci6n, plantilla de personal funcionario y laboral, 
de conformidad ca n el articulo 169 del tcxto refundid o de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado 
par Real Decreto Legis lativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 50011 990, de 20 de abril, 
se publica el resumen del mismo par capitu los: 

E!ol'TADO DE GASTOS 

Ca pitulo Denominacion Importe 

Capitulo I 
Capitu lo 2 
Capitu lo 3 
Capitu lo 4 

Capitulo 6 
Capitu lo 7 
Cap itu lo 8 

Ca pitu los 

A) Operaciones corrientes 
Gas tos de perso nal 
Gastos en bienes corrientes y servicios 
Gastos financieros 
Transferencias corrientes 
B) O peraciones de cap ital 
lnversiones reales 
Transferencias de cap ital 
Pasivos financie ros 
Tota l presupuesto gastos 

ESTADO DE INGRESOS 

Denominaclon 

4.0 59.367,85 
1.780. 5 19,60 
1.947.7 18,53 

16.500,00 
314 .629,72 

93.590 ,10 
61.642,40 
26.000,00 

5.947,70 
4.152.957,95 

1mporte 

A) Operaciones corrientes 4.152 .957 ,95 
Capitulo I Impuestos directos 2.091.1 0 1,92 
Capi tulo 2 Impuestos indirectos 58.937,91 
Capitu lo 3 Tasa y otros ingresos 1.176.469,76 
Capitulo 4 Transferencias corrientes 730.547,16 
Capitu lo 5 Ingresos patrimonia les 95.90 1,19 

B) Operaciones de capital 0,00 
Capitu lo 6 Enajenaci6n de inversiones reales 0,00 
Capitulo 7 Transferencias de capital 0,00 
Capitulo 8 Total presupuesto ingresos 4.152.957,95 

PLANTlLLA DE PERSONAL DEL A VUNTAMIENTO DE CIIINCHILLA DE MONTEARAGO N 

PRESUPUESTO G ENERAL 2013 
A) plazas de funcionarios 

N.O plazas G r upo/nivel 

1. C ON HABILITACI6N NACIONAL 

1.1 Secretar io (cubierto) 
1.2 Interventor (vacante) 
2. ESCALA DE ADMINlSTRACI6 N GENERAL 

2.1 Administrativos (cubiertos) 
2.2 Auxi liares Adm6n . general (2 cubiertos y 1 vacante) 
2.3 Tesorero (vacante) 
3. ESCALA DE ADMlNISTRACI6N ESPECIAL 

3. 1 Oficial de Policia (cubierta) 
3.2 Agente Poli cfa Local (cubiertas) 
3.3 Encargado Parque M6vil (cubierta) 
3.4 Capataz de parques y jardines (cubierta) 

3 
3 
1 

1 

7 
1 
1 

A 1/26
 
A 1126
 

CI/22
 
C2/ 18
 
C l/22
 

C l/22
 
Cl/22
 
C2/18 
C2/18 
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B) Personal laboral fijo 
N.O plazas Grupo/nivel 

1. ESCALA ADMINISTRACI6 N 

1.1 Auxiliares de Administracion (cubierta labo ral fijo) 
2. P ERSONAL DE RADIO C HlNCHlLLA 

2. 1 Director de la Radio (amortizar) 
2.2 Locutor-redactor (2 vacante + 2 amortizar) 
2.3 Com ercial-locutor (vacante) 
3. S ERVlCIO DE L1MPIEZA 

3. 1 Limpiadora (vacan te) 
4. BANDA DE M Ds ICA 

4.1 Profesor de musica (amortizar) 
5. SERVICIO DE ALGUACILES 

5. 1 Algua ciles (cubi ertos) La Felipa-Villa r de Chinchilla 
6. SERVlCIOS C ULTURALES 

6.1 Mantenimiento Serv icios Culturales (vac ante) 
7. B IBLIOTECA M UNICIPAL 

7. 1 Bibliotecaria (vacante) 
8. MANTENlMIEN-rO DE SERVICIOS Y OBRAS 

8.1 Capataz (vacante) 
8.2 Oficial de obras (cubie rtas) 
8.3 Oficial electricista (cubierta) 
8.4 Peon de obras (4 vacantes y 1 cubierta) 
8.5 Peon de servicios multiples (vacante) 
9. I NSTALACIONES DEPORTIVAS 

9.1 Conserj e Polideportivo (vacante) 
10. S ERVlCIO DE URB ANISMO 

10.1 Arquitecto tecni co (vacante) 
11 . SERVICIOS S OCIALES 

11.1 Educador Social (vacante) 
11.2 Trabajador Social (vacante) 
12. C ENTRO DE J ARDIN DE INFANCIA 

12 .1 Tecnico Jardin de Infancia (vacantes) 
C) Personallaboral temporal 

1. Programa Di pualbaempleo 
2. Plan de Empleo de Zonas Rurales Deprimidas 
3. M ANTENIMIENTO S ERVlCIOS C ULTURALEs-Lu DIc o s 

4. 1 Educadora de adultos 
4.2 Monitora ludoteca 
4.3 Archivera 

C2/18 

I 
4 
1 

ClI22 
API14 
API14 

AP I14 

C I /20 

3 API14 

C2/16 

C lI20 

1 
3 
1 
5 
1 

C2/18 
C2118 
C211 8 
A PI14 
A P/ 14 

2 A PI14 

A 2/24 

A 2/22 
A2 /22 

5 ClI18 

14 
4 

I 

A2 
Cl 
A2 

Dic ha aprobacion podra ser impugnada ante la Jur isd iccion Contencioso-Administrativa, con los requisitos, 
formalidades y causas sefialadas en el articulo 170 y 171 del texto refund ido de la Ley reguladora de Haciendas 
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen 
las normas de dicha Jurisdiccion. 

En Chinchilla de Montearag6n a 20 de mayo de 20 13.-EI Alcalde, A. Arturo Tendero Lopez. 9.839 


